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GERENCIA GENERAL

Dirigir   y   liderar   la   gestión    institucional,    asegurando    el   cabal 

cumplimiento de la misión, objetivos y resoluciones  del Directorio de la 

EPMMOP.

* Número de Resoluciones  cumplidas sobre total de resoluciones  aprobadas 

por el Directorio de la EPMMOP

Cumplimiento del 100% en la  ejecución de resoluciones aprobadas

2

GERENCIA DE OPERACIONES DE LA  

MOVILIDAD

Diseñar,    implementar     y    mantener    sistemas    Innovadores    de 

Transporte    que  aseguren   las  condiciones   de  desplazamiento  de 

peatones  y vehìculos  del DMQ, asì como realizar el mantenimiento, 

mejoramiento y desarrollo de mecanismos  de seguridad vial.

* Número de intersecciones semafoirzadas a través de heramientas 

reguladoras semafóricas innovadoras y eficientes ejecutadas en el DMQ.

* Número de intersecciones recuperadas a modo adaptativo al sistema 

centalizdo en el DMQ.

* Número de metros cuadrados de redes peatonales inclusivas que favorezcan 

la movilidad peatonal en el DMQ.

* Número de kilómetros de ciclovías implementadas en el DMQ. 

Implementar 12 intersecciones semaforizadas centralizadas a través de 

herramientas reguladoras semaforicas innovadoras y efientes, en el 2023. 

Recuperar 36 intersecciones a modo adaptiativo de Sistema Centralizado en 

el DMQ

Implementar 250.000 metros cuadrados de redes peatonales inclusivas que 

favorezcan la movilidad peatonal en el DMQ en el 2023.

Implementar 30 kilómetros de ciclovías en el DMQ en el 2023.
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GERENCIA DE TERMINALES Y 

ESTACIONAMIENTOS

Administrar  y controlar  las operaciones  de los terminales terrestres, 

estacionamientos y peaje  a cargo  de la EPMMOP,  proporcionando 

continuidad  en este servicio.

* Número de kilómetros intervenidos en el sistema de Transporte Público -

Privado

Mantener o rehabilitar 10 km de carriles exclusivos del transporte público 

en el DMQ en el 2023.

Implementar y/o mantener 25 km de vía para el sistema de 

estacionamiento rotativo tarifado en el 2023.

Ejecutar 4 proyectos de modernización en la infraestructura de operación 

de terminales terrestres del DMQ en el 2023. 
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GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

Construir,  mantener  y mejorar  la infraestructura vial preservando  el 

medio ambiente.

* Número de pasos peatonales en el DMQ.

* Número de obras civiles ejecutadas en 18 zonas de influencia del Metro de 

Quito.

* Número de kilómetros de vías (calzadas) pavimentadas o repavimentadas en 

el DMQ.

* Número de kiilómetros de vias mantenidas o rehabilitadas  en el DCMQ.

* Número de intervenciones con adesdentamiento vial (resanteo y 

compactación) ejecutadas en barrios del DMQ.

Construir 3 pasos peatonales en el DMQ en el 2023.

Intervenir en 18 zonas de influencia del Metro de Quito con obra civil en el 

2023.

Pavimentar o repavimentar al menos 90 kilómetros de vías (calzadas) en el 

DMQ en el 2023.

Mantener o Rehabilitar 2.630 Km de vías en el DMQ en el 2023.

Ejecutar 36 intervenciones en barrios del DMQ con adescentamietno vial 

(resanteo y compactación) en el 2023.
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GERENCIA DE ESPACIO PUBLICO

Gestionar,  coordinar  y  ejecutar  las  acciones  inherentes   a  diseño, construcción   y  mantenimiento  del  espacio   público,  que  permita consolidar    los    ejes    verdes    generando    una    interconexión   y complementariedad entre  el equipamiento  urbano  y el de espacio público.* Número de espacios públicos (parques, plazas, plazoletas, bulevares, 

parterres, redondeles y áreas de recreación activa) de compentencia de la 

EPMMOP intervenidos con obra c ivil en el DMQ.

* Número de parques de administración de la EPMMOP con construcción 

nueva del sistema eléctrico para la iluminación en el DMQ.

* Número de espacios verdes con obras de poda , tala, corte de césped, corte 

de borde, cronomiento, limpieza y desalojo de escombros en el DMQ.

* Número de parques con resposición de mobiliario urbano en el DMQ.

* Número de hectáreas de parques, parterres de espacios verdes en el DMQ 

intervenidos.

Intervenir 88 espacios públicos (parques, plazas, plazoletas, bulevares, 

parterres, redondeles  y áreas de recreación activa) de competencia de la 

EPMMOP con obra civil en el DMQ en el 2023.

Intervenir 8 parques de administración de la EPMMOP con construcción 

nueva del sistema eléctrico para la iluminación en el DXMQ en el 2023.

Intervenir 3.100 espacios verdes del DMQ con obras de poda, tala, corte de 

césped, corte de borde, coronamiento, limpieza y desalojo de escombros en 

el 2023.

Intervenir 30 parques con reposición de mobiliario urbano en el DMQ, en el 

2023.
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GERENCIA DE PLANIFICACION

Diseñar, coordinar, otorgar el seguimiento y evaluar el cumplimiento de 

los objetivos, planes, programas, proyectos y estratégias institucionales 

en el ámbito de su competencia  bajo una visión sistemática  a través de 

lineamientos,  modelos y herramientas de gestión estandarizadas que 

permitan la optimización de recursos

** % de implementación de lineamientos,  modelos y herramientas de gestión 

estandarizadas para la planificación y seguimiento a la ejecución objetivos, 

planes, programas, proyectos y estratégias institucionales en el ámbito de su 

competencia 

* N° de parroquias suburbanas con nomenclatura predial y vial.

*  Mantener operativo el sistema de información geográfica institucional.

Año 2023:  70% de implementacíon de lineamientos,  modelos 

y herramientas de gestión estandarizadas a nivel institucional acorde a 

lineamientos del ente rector

Implementación en 5 parroquias suburbanas del DMQ de la nomenclatura 

predial.

Mantenimiento 90% del sistema de información geográfica institucional  

implementado.
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GERENCIA ADMINISTRATIVA- FINANCIERA

Brindar   soporte   contable,   presupuestario,  financiero   de  recursos 

humanos  que requiere  la EPMMOP,  para lograr óptimos  niveles  de 

cumplimiento de conformidad  a las disposiciones  legales vigentes en el 

pais.

* % cumplimiento en el gasto administrativo

* % cumplimiento en la gestión de talento humano

100% de cumplimiento en el gasto administrativo y en la  gestión  de 

talento humano.
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GERENCIA COMERCIAL

Fomentar la estructuración de proyectos mediante alianzas estratégicas, 

a través del desarrollo de estrategias de negocio tendientes al fomento y 

fortalecimiento de la sostenibilidad financiera de la EPMMOP y 

promocionar a entidades públicas y privadas, nacionales e 

internacionales los productos y servicios relacionados con el giro de 

negocio de la EPMMOP.

* Número de Alianzas Estratégicas suscritas 2 Alianzas Estratégicas

9

GERENCIA JURIDICA
Garantizar   la  cabal  observancia   del  marco  legal  y  juridico  de  la 

EPMMOP, en sus diversas decisiones y procesos
* % cumplimiento a lograr en los procesos jurídicos de la institución

Lograr el cumplimiento de los procesos juridicos de la Institución  85%-90%

"NO APLICA",  a Empresa Pública de Movilidad y Obras Públicas no 

reporta en GPR, SIN  EMBARGO se realiza un seguimiento interno del 

cumplimiento de sus indicadores 
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