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TEMAS TRATADOS
[Comision Mixta 1 : E: ion del Infi de Rendicion de Cuentas 2025
OBJETIVO DE LA REUNION
Explicacion de la dologia de Evaluacion del Informe de Rendicion de Cuentas 2025

Revisar cl borrador del infc de Rendicién de Cuentas de la EPMMOP correspondiente al periodo 2025
Designacion de un vocero para [a presentacion del resultado de la evaluacion.
Entrega del Informe de Rendicion de Cuentas preliminar
OBSERVACIONES - COMPROMISOS

-9 O ~
g\\fk\‘)\"- AGWATEE N+ Tl TN ST TwY \n AC A AN\ \\\\\x [ Y Omtln ol L\\_\ﬂ\\.’x"!\\p :&k LYY L.

DLRW Loy Capen Qe

T'OQ\I_\\\\L\‘ \aoveo \\uk.\ i,\:-\ -'.\x\ Qe "\\o &\\ 5‘\\\\) VERC N DR &r\)\ .C

PARTICIPANTES
NOMBRES DEPENDENCIA/REPRESENTANTE FIRMA

Pedbiro latvro ¢prra \
XOOXXXXXXK G\ ics Lot
KR PpOX SR

DolisavoQuavals

XXOXXX
Carlts ﬁﬁ (slocolly O

’(:gw(@ﬁ&mxxx Epptelr 6o E

HXXXXXXN

URE (xR | EPUMED— GoM

?Jﬁabwgi ool - o1

XXX
Jeersen BX| | epamoP -~ 6 P

,g@m ‘é?ﬂno,b.-é &

En aplicacion de/los principios de jundicidad, finalidad, proporcionalidad, segundad, pe
personales previstos en |la Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento General y demas normativa aplicable, se ha
procedido a ocultar las rubricas y datos personales de asistentes con la finalidad de garantizar su proteccion y confidencialidad;
no obstante, se deja constancia de que los documentos originales reposan en los archivos de la EPMMOP y podran ser puestos
a disposicion de la autoridad competente en caso de que se requiera la verificacion de los justificativos comrespondientes,
aplicandose ademas todas las medidas de seguridad necesarias para salvaguardar los datos personales contenidos en dicha

documentacion
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TEMAS TRATADOS
Comision Mixta 1 : Estr ion del de Rendicidn de Cuentas 2025
OBJETIVO DE LA REUNION
Explicacion de la dologia de Evaluacidn del Inf de Rendicion de Cuentas 2025
Revisar ¢l b dor del infi de Rendicion de Cuentas de la EPMMOP correspondiente al periodo 2025
Designacion de un vocero para la pi ion del Itado de la evaluacid

Entrega del Informe de Rendicidn de Cuentas preliminar
OBSERVACIONES - COMPROMISOS
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En aplicacion de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad, pertinencia y minimizacion de datos personales
previstos en la Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento General y demas normativa aplicable, se ha procedido a ocultar las
rabricas y datos personales de asistentes con la finalidad de garantizar su proteccion y confidencialidad; no obstante, se deja constancia
de que los documentos originales reposan en los archivos de la EPMMOP y podran ser puestos a disposicion de la autoridad competente
en caso de que se requiera la verificacion de los justificativos correspondientes, aplicandose ademas todas las medidas de seguridad
necesarias para salvaguardar los datos personales contenidos en dicha documentacion
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METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS DE LAEPMMOP

La rendicion de cuentas constituye un pilar fundamental para la transparencia, la
participacion ciudadana y el fortalecimiento de la gestion publica. Este proceso parmite
a las instituciones informar de manera clara, oportuna y comprensible sobre el
cumplimiento de sus competencias, la ejecucion de recursos publicos vy los resultados
alcanzados en beneficio de la ciudadania.

En el Ecuador, conforme a los lineamientos establecidos por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS), la rendicion de cuentas no se limita a la exposicion
de informacion, sino que promueve espacios de dialogo, evaluacion y retroalimentacion
ciudadana, asegurando el control social y la mejora continua de la gestion institucional.

En este contexto, la Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas
(EPMMOP) implementa la presente metodologia con el propdsito de evaluar su informe
de gestion, garantizando un proceso participativo, transparente y alineado a la normativa
vigente.

2. OBJETIVO

Establecer un mecanismo sencillo, participativo y comprensible para evaluar el informe
de rendicion de cuentas, que permita recoger la percepcidn de los actores participantes
y generar insumos para la mejora continua de la gestion institucional.

3. DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA

La metodologia se basa en un sistema de evaluacion cualitativo—cuantitativo mediante
el uso de emoticones, gue permiten identificar de forma agil el nivel de satisfaccion
respecto a la informacion presentada.

Escala de evaluacion

Nivel 1: Cumplimiento Alto (Puntuacion: 80% - 100% equivale a 5 puntos)

=55

Corresponde a una evaluacion positiva de la gestion institucional.
El informe presenta informacion clara, completa, wverificable y comprensible.
Evidencia el cumplimiento de metas, transparencia en la gestion y adecuada articulacion
con los requerimientos normativos.

Wi apmmopgobec
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Nivel 2: Cumplimiento Medio (Puntuacion: 50% - 79% equivale a 3 puntos)

Corresponde a una evaluacidn aceptable.

El informe contiene informacion relevante, aunque presenta limitaciones en claridad,
profundidad o consistencia. Se identifican oportunidades de mejora en la presentacion
o0 sustento de los resultados.

Nivel 3: Cumplimiento Bajo (Puntuacion: 0% - 49% equivale a 1 punto)

Corresponde a una evaluacion insuficiente.

El informe presenta vacios de informacion, falta de claridad o inconsistencia en los
datos. Mo permite evidenciar de manera adecuada la gestion institucional ni el
cumplimiento de objetivos.

Cada criterio contara con un espacio para observaciones, permitiendo registrar
comentarios y sugerencias.

4. CRITERIOS DE EVALUACION
« Cumplimiento de metas y resultados
+« [Ejecucion presupuestaria
» Transparencia de la informacion
« Claridad y comprension
5. PROCEDIMIENTO

Paso 1: Convocatoria
Convocatoria formal a los participantes para la participacion a la mesa de trabajo para
la evaluacion del informe de rendicion de cuentas del periodo anterior.

Paso 2: Presentacion del informe
Exposicion mediante herramientas visuales el informe de rendicion de cuentas, el
mismo debe cumplir con lo establecido en la normativa vigente.

wiaswapmmopgobec
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Paso 3: Evaluacion
Cada seccion sera evaluada con emoticones por parte de los participantes respecto a
los ejes:

+ Fortalecimiento Institucional

* Quito con Movilidad Segura

* Quito con Movilidad Sostenible

& Quito Espacio Publico y Ciudadanas

Paso 4: Sistematizacion

Consolidacion de resultados registrados conforme a las evaluaciones realizadas por los
participantes, de esta manera se determina el porcentaje de alcanza correspondiente al
informe de rendicion de cuentas 2025 y posteriormente se procede con la elaboracion de
acta dejando sentado el porcentaje de evaluacion y de ser el caso las observaciones
segln corresponda.

Paso 5: Lectura de resultados
El delegado de la Comision procede con la lectura del acta y gestiona la firma de los
participantes.

Paso 6: Seleccion del representante de la Asamblea Ciudadana
De los participantes de la Comisién Técnicas se selecciona a un miembro de la Asamblea
Ciudadana para que en representacion de la misma informe en el evento de deliberacion
publica el resultado de la evaluacion del informe de rendicion de cuentas.

El representante realizara una presentacion corta y sencilla demostrando el porcentaje
de cumplimiento respecto al informe de rendicion de cuentas.

Paso 7: Entrega del informe y formulario de Rendicién de Cuentas 2025

El delegado de la EPMMOP procede con la entrega de forma fisica elinforme y formulario
de Rendicion de Cuentas correspondiente al afio 2025.

Fhavid Sebastian
{ goti Vasgues

Time Stamping
Secwrity Data

Director de Planificacion y Seguimiento

En aplicacidn de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad, pertinancia y minimizacion de dalos parsonales previstos
an la Ley de Proleccion de Datos Personales, su Reglamenio Ganeral y demas narmaltiva aplicable, se ha procedido a ecultar las nibricas y
datos parsonales de asistentes con la finalidad de garantizar su profeccion y confidencialidad; no obstante, se deja constancia de que los
documentos originales reposan en los archives de la EPMMOP y podran ser puesios a disposicion de la autoridad compatente an caso de
que s& requiara la verificacion de los justificativos comaspondientes, aplicandose ademas lodas las medidas de seguridad necesarias para
salvaguardar los datos personales contenidos en dicha documentacion
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EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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Indicaciones: Marque con un (X) su percepcién en los puntos presentados.

c : Cumplimiento Afta-puntuacidn 5, (representa un rango del 80% a 100%)
a una avaluacidn positiva de Ia gestion institucional.

Corresponde

El informe

presenta

Informacidn clara, completa, werificable v comprensible.

Evidencia &l cumplimiento de metas, transparencia en la gestién y adecuada articulacidn con los requerimientos

normativos,

D:é : Cumplimiento Aceptable - puntuacion 3, {representa un rango del 79% al 50%)

Corresponde a una evaluacidn aceptable. El informe contiene informacidn relevante, aungue presenta limitaciones en
claridad, profundidad o consistencia. Se identifican oportunidades de mejora en la presentacion o sustento de los

resultados,

Q : Curnplimients Bajo — puntuacion 1, representa un rango del 0% al 0%)
Corresponde a una evaluackdn insuficiente. £l informe presenta vacios de informacian, falta de claridad o inconsistencia

en los datos. No permite evidenciar de manera adecuada la gestidn institucional ni el cumplimiento de objetivos.

Los Criterios de Evaluacidn son:
®  Cumplimiento de metas v resultados
®  Ejecucion presupuastaria
*  Transparencia de @ informacién

®  (Claridad y comprensidn

TEMA EVALUADD

o

5 puntas

Eﬂg Q I OBSERVACIONES

3 puntos 1 punta

Programa  Quits  comd
Ciudad Segura

/

Programa  Quito  come
Movilidad Sostenible

Programa Cluito Espacio
Pilico y Cudadana

1.

Frograma
Fartaledmienta
Institucional

/
‘/
4

1*) & realizs ko entregs en fisico del infarme de rendicién de curntas ¥ formulario AT 2025

COMENTARICS [ SUGEREMCIAS:

www.eprmmop.gobec
9 de Octubre N26-56, entre Santa Maria y Marieta de Veintamilla
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En aplicacion de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad, pertinencia v
minimizacion de dalos personales previstos an la Lay de Proteccion de Datos Persanales, su
Reglamenio Ganeral y demas normaliva aplicabla, se ha procedide a ocultar las mibricas y datos
personales de asistentes con la finalidad de garantizar su proteccion y confidencialidad; no obstante, se
deja constancia de que los documentos ariginales reposan en los archivos de la EPMMOP y podran ser
puasios a disposicion de la autoridad compatanta an caso da gue se raquiera la verificacion de los
justificativas correspondientes, aplicandose ademas todas las medidas de seguridad necesarias para
salvaguardar los datos personales contanidos en dicha documentacion
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EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

FECHA: 93 f‘:‘rﬂ}élﬂlf QoR £

Indicaciones: Marque con un (X) su percepcién en los puntos presentados.

O : Cumplimiento Alto-puntuacidn 5, [representa un rango del 80% a 100%)

Corresponde a una evaluacidn positiva de Ia gestidn mstitucional.
El informe presenta informacidn clara, completa, verificable ¥ comprensible,
Evidencia el cumplimiento de metas, transparencia en la gestidn y adecuada articulacion con los requerimientos
narmativos.

I]% s Curmplimiento Aceptable - puntuacidn 3, [representa un rango del 79% al 50%)

Corresponde a una evaluacion aceptable, El informe contiene informacidn relevante, aungue presenta limitaciones en
claridad, prefundidad o consistencia. Se identifican oportunidades de mejora en la presentacion o sustento de los
resultados,

Q : Cumplimients Bajo — puntuacidn 1, (representa un rango del 50% al 0%}
Corresponde a una evaluacion insuficients. El informe presenta vacios de informacion, falta de claridad o inconsistencia

en los datos. No permite evidenciar de manera adecuada la gestidn institucional ai el cumplimiente de objetivos.

Los Criterios de Evaluacion son:
®  Cumplimiento de metas y resultados

- Ejecucién presupuestaria
*  Transparencia de la informacian
- Claridad y comprension

TEMA EVALUADD @ ? . m = _|
5 purtos 3 puntos 1 punte |
Programa Quita como -
Crudad Segura y\
Programa Cuito  coma ) - yren F5.0T) ¥ 2
Maovilidad Sastenile ] %:;E&lsfﬂé‘jga F P :
| L PL L HenTACiGr DE RATERIAL £W
S i _ DusFs (awTPA rWCENDIO
.:E?..'f:;’mm“i"“" \i sccupipnl . BV ppRbves PuBlccs.
Programa
Fortalecimiento |
Ingtitucional | DZ* , |
1 |

[*) 5e reakiza la entrega en fisice del informe de rendicicn de cuentas y foomalaria RC 2025

COMENTARIOS / SUGERENCIAS: _
: 1 LA i

En aplicacion de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad, pertinencia
¥ minimizacion de datos personales pravistos en la Lay de Proteccion de Datos Personales, su
Reglamento General y demas normativa aplicable, se ha procedide a ocultar las ribricas y
datos parsonales de asistentes con |a finalidad de garantizar su profeccion y confidencialidad,;
no obstanta, se deja constancia de que los documeantos originales reposan en los archivos de
la EPMMOP y podran ser puestos a dispasicion da |la autoridad competente en caso de que sa
requiera la verficacion de los justificativas correspondientes, aplicandosa ademas todas las
medidas de seguridad necesarias para salvaguardar los dalos parsonales confenidas en dicha
documentacion

WWWLE T MR, gokuec
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EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

NOMBRE: _____| o

FECHA: 9_ P b 2

Indicaciones: Marque con un (X} su percepcion en los puntos presentados.

6 : Cumplimiento Alto-puntuacida 5, (representa un rango del B0% a 100%)

Corresponde a una evaluacidn positiva de =] gestidn institucional,
El infarme presenta infarmacién clara, completa, verlficable ¥ cormprensible.
Evidencia el cumplimiento de meatas, transparencia en la gestion y adecuada articulacion con los requerimientos
narmatives.

Iﬁ : Curnplimiente Aceptable - puntuacidn 3, [representa un rango del 79% al 50%)

Correspende a una evaluacion aceptable, El informe contiene informacidn relevante, aungue presenta limitaciones en
claridad, profundidad o consistencia. Se identifican oportunidades de mejora en la presentacidn o sustento de los
resultados.

O 1 Cumplimiento Bajo = puntuacidn 1, (representa un rango del 50% al %)
Corresponde a una evaluacidn insuficiente. El informe presenta vacios de informacicn, falta de dlaridad o inconsistencia

en los datos. No permite evidenciar de manera adecuada la gestidn institucional ni el cumplimiento de objetivas.

Los Criterios de Evaluacién son:
®  Cumplimiento de metas y resultados

Ejecucidn presupuestaria

-
#®  Transparencia de la informacidn
-

Claridad y com prensidn
TEMA EVALUADO @ I f o OBSERVACIONES
| 5 puntas 3 puntos 1 punto

™ ™ waysr v Lol
| X \fee ) udo S Lo lo T

Mgsilidad Sostenible

N

Programa Quito Especio

Plblice y Cledadano i

Programa el ! - :Lf,«-"','

Fartalecimiento K C‘dﬁj}?

Institucional a
(*) 5e realiza ka entraga en flsico del informe de rendicidn de cuentas y farmulario RC 2025 : !e____ W .
COMENTARIOS f SUGEREMNCIAS:

—~ " a4y
"
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EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

NOMBREL

o 28 o cbaul o 2026

Indicaciones: Marque con un (X) su percepcién en los puntos presentados.

o : Cumplimiento Alto-p

i6n S, (rep un rango del 80% a 100%)
Corresponde 2 una evaluacion positiva de la gestio institucional
El informe p inf 10 clara, completa, verificable ¥ comprensible.
Evidencia el plirmi de metas, p ia en la gestion y adecuada articulacion con los requerimientos
normativos.
[é:f‘ limiento Acep -p ion 3, (rep un rango del 79% al 50%)
Corresponde a una luacio ptable. El inf { informacién rel p ta li en
claridad, profundidad o i ia, Se identifican oportunidades de mejora en la p ion o de los
resultados.
O:" pli Bajo—p ién 1, {rep un rango del 50% al 0%)
C ponde a una idn insuficiente. El informe presenta vacios de informacion, falta de claridad o inconsistencia
en los datos. No p evidenciar de adecuada la gestion instit 1 ni el cumplimi de objeti
Los Criterios de Evaluacién son:
®  Cumplimiento de metas y resultados
. Ejecucion presupuestaria
®  Transparencia de Ia informacién
®  (Claridad y comprension
TEMA EVALUADO O f o OBSERVACIONES
5 puntos 3 puntos 1 punto
Programa Quito como
Ciucad Segura /
Programa  Quito como
Mowiidad Sostenible /
Programa Quito Espacio 7
Piblico y Cludadanc /
Programa
Fortalecimienta
tnstaucional vl
(*) Se realiza la entrega en fisico del inf de rendicion de y fi RC 2025

En aplicacion de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad, pertinencia y
minimizacidon de datos personales previstos en la Ley de Proteccion de Datos Personales, su
Reglamento General y demas normativa aplicable, se ha procedido a ocultar las rabricas y datos
personales de asistentes con la finalidad de garantizar su proteccion y confidencialidad. no
obstante, se deja constancia de que los documentos originales reposan en los archivos de la
EPMMOP y podran ser puestos a disposicion de la autoridad competente en caso de que se
requiera la verificacidn de los justificativos correspondientes, aplicandose ademas todas las
medidas de seguridad necesarias para salvaguardar los datos personales contenidos en dicha

FIRMA

documentacion
www.epmmop.gob.ec
9 de Octubre N26-56, entre Santa Mar(a y Marieta de Veintemilla
PBX: 394 6200 / 324 6300 - 1800 510 510 {opcion 3)
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Alcaldia Metropolitana

EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

NOMBRE:

—_ %

FECHA: O cu Jlod )Y pe 220080

Indicaciones: Margue con un (X) su percepcion en los puntos presentados.

O = Cumplimiento Alto-puntuacidn 5, [reprasenta un rango del 80% a 100%)

Corresponde a ung evaluacion pasitiva de la gestidn imstitucional.
El infarme presenta informacidn clara, complata, varificable ¥ comprensible.
Evidencia el cumplimiento de metas, transparencia en la gestidn y adecuada articulacidn con los requerimientos
narmativos,

Eﬁ : Cumplimiento Aceptable - puntuacidn 3, {representa un rango del 79% al 50%)

Carresponde a una evaluacién aceptable. El inferme contiens informacién relevante, aungue presenta limitaclones en
claridad, profundidad o consistensia. Se identifican oportunidades de mejora en la presentacidn o sustento de los
resultados,

o : Cumplimignto Bajo — puntuacian 1, (representa un rango del 50% al 0%}
Carresponde a una evaluacion insuficiente. El informe presenta vacios de informacidn, falta de claridad o inconsistencia

en bos datos. Mo permite evidenciar de manera adecuada la gestidn institucional ni el cumplimiento de abjetives.

Los Criterios de Evaluacion son:
®  Cumplimiento de metas y resultados
®  Ejecucion presupuestaria
&  Transparencia de ka informacion

- Claridad y comprensién

TEMA EVALUADD

¢
5

o CBSERVACIONES

3 puntos 3 puntos 1 punte

Programa  Quito  Como
Ciudad Segura

Programa  Qwito  coma
Mowilidad Sastenible

Programa CQuito Espacia
Plblico y Cudadano

Programa
Fartalecimiento
Institucional

[ | |x

[*) Se realiza la entregs en fisice del infarme de rendicidn de cusntas y formulario BC 2025

COMENTARIOS [ SUGERENCIAS:

En aplicacidn de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad,
pertinencia y minimizacion de dalos personalas previstos en la Ley de Proleccion de Dalos
Personales, su Reglamenio General y demas normaliva aplicable, sa ha procedido a ocultar
las ribricas y dalos personales de asistentes con la finalidad de garantizar su proteccian y
confidancialidad; no obstante, s& daja constancia de que los documentos originales reposan

B an los archivas de la EPMMOP y podran ser puesios a disposicion de la autoridad competants
an caso de que sa reguiara la verificacion de los justificativos cormespandientes, aplicandose
adamas todas las medidas de seguridad necesarias para salvaguardar los dalos personalas
contenidos en dicha documentacion

wwswepmmop.gobeec
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EPMMOP

Movilidad y Obras

Quito

Alcaldia Metropalitana

EVALUACION DEL INFORME DE GESTION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

28 do fbi] ae2s.

Indicaciones: Marque con un (X) su percepcién en los puntos presentados.

O : Cumplimiento Albe-puntuacidn 5, (representa un rango del 80% a 100%)

Corresponde a una evaluacion positiva de la gestidn institucional.
El infarme presenta infarmacién clara, completa, verlficable v comprensible.
Evidencia el cumplimientos de metas, transparencia en [a pestion y adecuada articulacion con los requerimientos
normativos.

Eé : Cumplimiento Aceptable - puntuacidn 3, (representa un rangeo del 795 al 50%)

Corresponde a una evaluacidn aceptable. El informe contieng infarmacidn relevante, aungue presenta limitaciones en
claridad, profundidad o consistencia. 5e identifican oportunidades de mejora en I3 presentacidn o sustento de los
resultados.

o : Cumplimiente Bajo = puntuacion 1, (representa wn rango del S0% al 0%}

Corresponde a una evaluacidn insuficiente. El informe presenta vacios de informacidn, falta de claridad o Inconsistencia
en los datos. No permite evidenciar de manera adecuada la gestidn institucional ni &l cumplimiento de objetivos.

Los Criterios de Evaluacién son:

Cumplimiento de metas y resultados
Ejecucidn presupuestaria
Transparencia de la informacidn
Claridad v comprensidn

TEMA EVALUADD @ i O DOBSERVACIONES

5 puntos 3 puntos 1 punto

Programa Cluito  como
Ciudad Segura /

Frograma Cuito  como
hguilidad Sostenible

Programa Quite Espacic
Fublice y Cledadano

Pragrama
Fartalecimiento |
Institucional / |

{*} 5o realiza la entrega en fisico del informe de rendicdn de cuentas y formulario RC 2035
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1~ En aplicacion de los principios de juridicidad, finalidad, proporcionalidad, seguridad,
FIRBAA pertinencia y minimizacion de dalos personales previsios en la Ley de Proteccion de

salvaguardar los datos personales contenidos en dicha documentacion

wwew.epmmopgobec
9 de Octubre N26-56, entra Santa Maria ¥ Marleta de Veintemilla
PEX: 394 6200 / 394 6300 - 1800 510 570 {opcion 3)

Datos Parsonales, su Reglameanto General y demas normativa aplicabla, se ha procadida
a occultar las nibricas y datos personales de asistantas con la finalidad de garantizar su
proteccion y confidencialidad; no obstante, se deja constancia de que los documeantos
originales repasan en los archivos de la EPFMMOP y podran ser puastos a disposicion da
la auloridad compelante en caso de qua s& requiera la verficacion de los justificativos
comespondientas, aplicAndosa ademas todas las medidas de seguridad necasarias para



