
 

 
 

ACTA DE CONFORMACIÓN COMISIONES MIXTA 1 Y 2 
– RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 
I Fase del Proceso: Planificación y Facilitación del proceso por la Asamblea ciudadana local. 

 
En la ciudad de Quito a los 20 días del mes de marzo de 2026, siendo las 10:00am 
 
Se apertura la reunión presencial convocada por el presidente de la Comité Integral de Rendición 
de Cuentas la Mgs. Patricia Muñoz, Gerente de Planificación, constatando la presencia del 
personal de la EPMMOP: 
  

• Delegado del Proceso Director de Planificación y Seguimiento 

• Director Ambiente y Responsabilidad Social de la Gerencia de Planificación. 

• Director de Proyectos de la Gerencia de Planificación 

• Delegado de la Dirección de Comunicación Social  

• Delegado de la Dirección Talento Humano o su delegado/a 

• Gerencia de Obras Públicas  

• Gerencia de Administración de Parques y Espacios Verdes 

Orden del día tratado: 
1. Temas de la Ciudadanía 
2. Determinación de Responsabilidades y conformación de Comisiones 
3. Suscripción del acta. 
 
Desarrollo 

1. Temas de la Ciudadanía 

En conformidad a la mesa de trabajo realizada se deja constancia que los puntos 

planteados por la ciudadanía que deben ser considerados en el informe de rendición de 

cuentas del año 2025. (Anexo 1). 

2. Determinación de Responsabilidad y conformación de Comisiones Técnicas Mixta 1 y 2. 

Equipo Técnico 1 
Evaluar la gestión institucional y elaborar el informe de Rendición de Cuentas para el CPCCS 
conforme a los aportes presentados por parte de la Asamblea Ciudadana en conformación del 
Equipo Técnico Mixto 1 liberado por la Gerencia de Planificación. 

• Mgs. Patricia Muñoz – Gerente de Planificación 

• Mgs. Diego Pérez – Director de Proyectos 

• Arq. Franklin Sánchez- Gerente de Operaciones 

• Pedro Artiga - Líder Barrial 

• Carlota Parra – Asambleísta Ciudadana 

• Carlita Chanalata – Asambleísta Alterna 



 

 

Equipo Técnico 2 
 
Organizar la deliberación pública y evaluación del Informe institucional, verificar la convocatoria 
a la deliberación pública, participar en la construcción de la metodología de las mesas de trabajo 
y sistematizar los aportes ciudadanos, liderado por la Dirección de Ambiente y Responsabilidad 
Social. 
 

• Mgs. Franklin Yacelga -Director de Ambiente y Responsabilidad Social 

• Lcdo. Marx Baquero – Director de Comunicación  

• Arq. Franklin Sánchez- Gerente de Operaciones 

• Ing. Lorena Izurieta – Gerente de Administración de Parques y Espacios Verdes 

• Marco Veintimilla – Asambleísta Parroquial 

• Santiago Avila – Líder Barrial 

• Edison Padilla – Asambleísta Parroquial 

 
3. SUSCRIPCIÓN DEL ACTA 

 
 
 
 

Mgs. Patricia Muñoz 
Gerente de Planificación 

Presidente del Comité del Proceso de Rendición de Cuentas 
 

Nota: Se anexa el registro de asistencia en conformidad al Acta de Conformación de la 
Comisiones. 
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